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Posredni unos - prenos iz reg
modula i evidencije
odsutnosti
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Korak 1 - U modulu OPZ otvaramo obračun za period za koji želimo da
radimo pripremu i prebacivanje podataka.

Korak 2 - u modulu OPZ idemo u evidenciju prisutnosti i biramo opciju
„evidencija prisutnosti i priprema obračuna".

Korak 3 - u novom prozoru proverimo da li imamo otvoren period koji
želimo da obrađujemo, ukoliko nemamo biramo opciju „unesi zapis".

Korak 4 - Kada odaberemo opciju „ unesi zapis" otvara nam se novi
prozor „parametri pripreme obračuna" gde unosimo godinu i mesec za
koje želimo da prebacimo podatke iz modula REG u modul OPZ. Nakon
toga upišemo željeni naziv.

U ovom članku
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Korak 5 - Kada smo pripremili pripremu obračuna, idemo u modul REG da
prebacimo podatke.

Korak 6 - Iz modula REG (registracija prisutnosti) pripremljene i proverene
podatke prenosimo opcijom „Prenos u evidenciju prisutnosti" koja se
nalazi u sklopu „prenosa podataka".

Korak 7 - Otvara nam se novi prozor gde možemo da biramo period koji
želimo da prenesemo i ukoliko nam je potrebno imamo i filter za
zaposlene. Kada smo proverili podatke odaberemo dugme „Potvrdi" u
donjem desnom ćošku.
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Korak 8 - Sistem nam javlja da smo pokrenuli prenos u evidenciju
prisutnosti, i ukoliko smo prethodno već prebacili podatke izlazi nam
obaveštenje gde možemo da potvrdimo ili otkažemo prenos podataka.

Korak 9 - Nakon upozorenja i obaveštenja, dobijamo poruku da je prenos
izvršen.

Korak 10 - Pristupamo evidenciji prisutnosti i biramo željeni period duplim
klikom.
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Korak 11 - Otvara nam se novi prozor, gde imamo 4 koraka. Ukoliko smo
pristupili evidenciji prisutnosti iz modula REG, imamo samo prva 3
koraka. U koraku 1 „ evidencija prisutnosti" nalaze nam se preneti podaci.
U koraku 1 možemo da analiziramo i prilagodimo pripremljene i prenete
podatke zaposlenih.

Korak 12 - Kada smo proverili podatke, biramo Korak 2 „prenesi u
pripremu obračuna". Odabirom koraka 2 otvara nam se novi prozor gde
biramo ga li želimo da prebacimo podatke za sve zaposlene ili samo za
određene, gde imamo i opcije za preračun viška sati i izračun dodataka.
Kada smo završili sa pripramana, biramo dugne „potvrdi".
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Korak 13 - Dobijamo novi prozor gde potvrdimo prepisivanje podataka.

Korak 14 - Nakon prethodnog koraka, aktivirali su nam se koraci
„priprema obračuna", „aktiviraj obradu viška sati", i kortak 4 „prenesi u
obračun plata - posredno".

Korak 15 - Ukoliko nam je potrebno biramo korak 3a „Aktiviraj obradu
viška sati", ukoliko nije prelazimo direktno na korak 4 „prenesi u obračun
plata - posredno".

Korak 16 - „Aktiviraj obradu viška sati", ako smo odabrali korak 3a
pojaviće nam se novi prozor koji traži potvrdu prethodne akcije.

Korak 17 - biramo novo aktiviranu opciju korak 3b „obrada viška sati".
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Korak 18 - Korak 4 „prenesi u obračun plata - posredno". Odabirom
poslednjeg koraka, otvara nam se novi prozor sa filterima i dugmetom
„prenesi". Odabirom dugmeta prenesi pripremljene podatke prebacujemo
u posredni unos obračuna zarada.


